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NUMERO DE ACTA 02-2025 dd/imm/aaaa | 27/02/2025
NOMBRE Unidad Técnica de Apoyo de la Comision Intersectorial de Mujeres
DEPENDENCIA CITANTE: Direccion de Derechos de Derechos y Disefio de Politica

Gestion de Politicas Publicas, Transversalizacion del enfoque de género y

PROCESO SIG (LUCHA): diferencial para las mujeres

HORA DE LA REUNION 9 AM

OBJETIVO

REUNION: Realizar la segunda sesion de la Unidad Técnica de Apoyo-UTA - asincrénica

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

PARTICIPANTES: Listado de Asistencia diligenciado a través

de formulario por las personas asistentes

Apertura de la sesion asincronica

Verificacion del Quérum

Aprobacion acta anterior, primera sesion UTA 20 de febrero de 2025
Aprobacidn del plan de accion CIM - UTA 2025

Revision y aprobacion del reglamento de la instancia para la vigencia 2025
Recordatorio de oficios de delegacion CIM_UTA 2025

Cierre de la sesion 4:30 pm

~N (oo lw(iN|e-

DESARROLLO DE LA REUNION

Apertura de la sesién asincrénica
1 Se dio apertura a la sesion, mediante el saludo y bienvenida a las personas delegadas de cada sector, por medio de correo
electronico enviado por parte de Julieth Medrano de la secretaria técnica. El correo fue enviado a las 9:00 am y en este se
establecieron las instrucciones para el desarrollo de la sesién.
Verificacion del Quérum
Para la verificacion del quérum de la sesién se solicitd diligenciar el formulario de asistencia contenido en el siguiente enlace
https://forms.office.com/r/Y ZpgxWcP9h
Se conto con la participacion de 14 delegaciones sectoriales, contando con quérum para el desarrollo de la sesion.
# Sector Nombres y Apellidos Asiste Observaciones
) Si No
1 Educacion Ménica Angelina Beltran X
Rodriguez
2 Salud Andrea Bastidas X
Maribel Romero Cubillos X



https://forms.office.com/r/YZpqxWcP9h
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3 Habitat Olga Susana Torres Torres X
4 Ambiente Maria Alejandra Charry X
5 Movilidad Paula Guevara Aladino X
6 Gestion Pablica Martha Liliana Rodriguez X
Carrillo
Ana Maria Pérez Vargas X
7 Seguridad y Ana Carolina Bucheli Olmos X
Convivencia
8 Gobierno Kelly de los Reyes Fortich X
9 Juridica Elvira Liliana Hernandez X
Daniel Ricardo Cortés X
Tamayo
10 Hacienda Lina Maria del Pilar Fierro X
Losada
11 Cultura, Recreaciony | Olga Cruz X
Deporte
12 Integracion Social Maria Paula Buitrago X
Leguizamén
13 Planeacion ) X
Maria Claudia Barragan
14 Desarrollo Econdmico | Ménica Toledo Chavarro -
15 Mujeres Denis Helbert Morales Roa X
16 Secretaria Técnica UTA | Ivonne Astrid Rico X
-SDMujer Julieth Medrano X

Aprobacion acta anterior, primera sesién UTA 20 de febrero de 2025

Se adjunta el acta de la primera sesion de la Unidad Técnica de Apoyo, la cual fue revisada durante la reunion por las
delegaciones. Durante el proceso de revision, Denis Morales, delegado del sector Mujeres, y Martha Rodriguez, delegada del
sector Gestion Publica, realizaron comentarios sobre aspectos formales relacionados con la lista de asistencia, sefialando que
no se registrd correctamente a las personas delegadas de sus respectivos sectores.
No se recibieron observaciones adicionales sobre el contenido del acta, por lo que se dio por aprobada. En consecuencia, se
remite nuevamente con la correccion correspondiente en el registro de asistencia.
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Aprobacion del plan de accion CIM - UTA 2025:

El plan de accion de la Unidad Técnica de Apoyo (UTA) fue socializado a través del formulario alojado en el siguiente enlace:
https://forms.office.com/r/dEWNOYzTvR

Tras el proceso de votacidn, el plan de accion fue aprobado por 14 sectores, que votaron afirmativamente en las propuestas de
actividades correspondientes a las funciones 1, 3, 4 y 5. La funcién 2 fue aprobada con el voto positivo de 13 sectores.
Adicionalmente, las delegaciones de los sectores Juridica, Educacion, Gobierno, Gestion Publica, Ambiente, Planeacion, y
Hacienda propusieron la inclusién de temas adicionales para ser abordados dentro de sus respectivos sectores como:

- Apoyo a las entidades para identificar iniciativas que puedan beneficiar a las mujeres
- Presentar avances de los procesos internos en materia de implementacién de la PPMYEG o de buenas précticas en
equidad de género
- Metodologia de seguimiento participativo de las politicas publicas distritales
- Socializacion de buenas practicas en la transversalizacion de género en las entidades del distrito
- implementacion de diferentes metodologia de trabajo. Por ejemplo, la sesién con las mesas internas de género para
fortalecer a nivel técnico de manera articulada
Por su parte, el plan de accion de la CIM fue socializado a través el link: https://forms.office.com/r/39i9WL COb9 y fue aprobado
por 13 sectores, que votaron a favor de las acciones propuestas para las funciones 1, 2, 3, 4 y 6. La funcién 5 recibid la
aprobacion de 12 sectores. Adicionalmente, las delegaciones de los sectores : Educacién, Gestion Publica, Planeacion y
Hacienda propusieron la inclusién de temas adicionales para ser abordados dentro de sus respectivos sectores en las sesiones
como:
- Prevencion de violencias de género en entornos educativos y Formacion docente en equidad de género
- Metodologia del seguimiento participativo de las politicas publicas distritales
- un micrositio de rendicién de cuentas en temas de genero con la marcacién de los proyectos de inversion
- rutas digitales en el Integrador de Servicios y presenciales en los CADES con Vocacion con enfoque de género

Cabe destacar que, de los 13 sectores que diligenciaron el formulario, 10 contaban con la revision de sus delegadas directivas,
lo que permitié cumplir con el quérum decisorio establecido en el reglamento interno. Asimismo, se recibieron sugerencias
para la incorporacion de resultados o productos adicionales en algunas funciones.

Revisién y aprobacion del reglamento de la instancia para la vigencia 2025

El reglamento interno de la instancia fue revisado por 12 sectores los cuales reportaron haber leido el documento y tener la
informacion sobre la instancia.

Frente a la pregunta sobre ¢Luego de la revision del reglamento considera necesario proponer alguna modificacion?

Se propuso en el marco del Articulo 16. Del acuerdo 001 de 2020. El cual menciona sobre el Reglamento Interno:

“Este reglamento podra ser modificado por iniciativa de uno o més de sus integrantes y aprobado por el quérum
decisorio establecido”.

Ante esto, se recibid la recomendacion Gnicamente de un sector asociada al tiempo de solicitud de insumos a las entidades para
las sesiones. Se sugiere establecer 5 dias habiles para la remision de informacion requerida en los espacios.

Recordatorio de oficios de delegacion CIM_UTA 2025

A la fecha 10 sectores han enviado comunicacion sobre alguna de las delegaciones para las instancias UTA-CIM para la
vigencia 2025 estos sectores son: Cultura, Ambiente, educacién, Salud, Habitat, Gestién Publica, Juridica, Hacienda,
Integracion Social, Desarrollo Econdmico. Es importante enviar la informacién de ambas delegaciones.



https://forms.office.com/r/dEWN0YzTvR
https://forms.office.com/r/39i9WLC0b9
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Asimismo, reiterar a los 4 sectores que faltan, la importancia de enviar el oficio de delegacion CIM-UTA 2025, tal como lo
exige la normatividad que rige la instancia

COMPROMISOS PROXIMA SESION O REUNION

DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1 | Envio del acta Sesiéon 2-UTA CIM Secretaria Técnica MARZO
2 | Envio plan de accién CIMy UTA Secretaria Técnica MARZO
3

FIRMANTES RESPONSABLES

Firma Firma
NA
NA
NOMBRE Y APELLIDOS: NOMBRE Y APELLIDOS: NA

JULIETH MEDRANO

Cargo: Contratista. Direccion de Derechos y Disefio de Politica . SdAMujer | Cargo: NA

ANEXOS: 1. Plan de accién CIM y UTA. 2.Listado de Asistencia

Elaboro: Julieth Medrano. Contratista. Direccion de Derechos y Disefio de Politica
Revisd y Aprobo: Ivonne Rico Vargas. Directora de Derechos y Disefio de Politica




Hora de Hora de Nombrey Correo electrénicol Sector Rol Cargo
inicio finalizacion | apellidos
27/02/2025 | 27/02/2025 | Lina Maria lifierro@shd.gov.co Hacienda Delegada | Asesora
9:09 9:10 | Fierro
Losada
27/02/2025 | 27/02/2025 | Olga olga.cruz@scrd.gov.co Cultura, Delegada | Profesional Especializada del
9:16 9:19 | Marcela Recreacion Equipo Politicas Publicas
Cruz y Deporte Poblacionales en la
Montalvo Direccidn de Asuntos
Locales y Participacion
27/02/2025 | 27/02/2025 | Sandra scifuentes@sdmujer.gov.co Mujeres invitada Profesional Especializada
9:08 9:19 | Cifuentes
Sandoval
27/02/2025 | 27/02/2025 | Katherine kcutiva@sdmujer.gov.co Mujeres invitada Contratista
9:22 9:23 | Cutiva
Benitez
27/02/2025 | 27/02/2025 | Elvira elhernandez@secretariajuridica.gov.co | Juridica Delegada | Profesional Especializada
9:24 9:25 | Liliana
Hernandez
Libreros
27/02/2025 | 27/02/2025 | Médnica mbeltranr@educacionbogota.gov.co Educacion Delegada | Contratista-Lider equipo
9:35 9:36 | Angélina Equidad de Género-DIIP
Beltran
Rodriguez
27/02/2025 | 27/02/2025 | Yessica yherrera@sdmujer.gov.co Mujeres Delegada | Contratista
9:53 9:55 | Herrera
Beltran
27/02/2025 | 27/02/2025 | Lilibeth Ixiques@sdmujer.gov.co Mujeres invitada Contratista
10:01 10:02 | Xiques
Morales
27/02/2025 | 27/02/2025 | Paula pguevara@movilidadbogota.gov.co Movilidad Delegada | Contratista
10:11 10:11 | Guevara
Aladino
27/02/2025 | 27/02/2025 | Martina mcocco@sdmujer.gov.co Mujeres invitada Contratista
10:21 10:22 | Cocco




27/02/2025 | 27/02/2025 | MARTHA mlrodriguezc@alcaldiabogota.gov.co Gestidn Delegada | Profesional Especializada
10:31 10:33 | LILIANA Publica apoyo técnico a la UTA CIM
RODRIGUEZ
CARRILLO
27/02/2025 | 27/02/2025 | Denis dmorales@sdmujer.gov.co Mujeres Delegado | Profesional Especializado
10:55 10:56 | Helbert
Morales
Roa
27/02/2025 | 27/02/2025 | Daniel drcortest@secretariajuridica.gov.co Juridica Delegado | Director Distrital de Politica
11:00 11:03 | Ricardo Juridica
Cortés
Tamayo
27/02/2025 | 27/02/2025 | lvonne irico@sdmujer.gov.co Mujeres Delegada | Directora de Derechosy
11:11 11:12 | Astrid Rico Disefio de Politica
27/02/2025 | 27/02/2025 | Maria maria.charry@ambientebogota.gov.co | Ambiente Delegada | Contratista
11:41 11:44 | Alejandra
Charry
Vasquez
27/02/2025 | 27/02/2025 | Ana Maria amperezv@alcaldiabogota.gov.co Gestidn Delegada | Directora distrital de Calidad
11:49 11:50 | Pérez Publica del Servicio
Vargas
27/02/2025 | 27/02/2025 | Ana ana.bucheli@scj.gov.co Seguridad Delegada | Lider Estrategia Mujery
12:19 12:24 | Carolina Género
Bucheli
Olmos
27/02/2025 | 27/02/2025 | Maria Paula | mpbuitragol@sdis.gov.co Integracion | Delegada | Profesional Subsecretaria
12:26 12:38 | Buitrago Social Técnica
Leguizamon
27/02/2025 | 27/02/2025 | Leidy lalvarez@sdmujer.gov.co Mujeres Delegada | profesional universitaria
13:03 13:04 | Briyith
Alvarez
Yate
27/02/2025 | 27/02/2025 | Maria mbarragan@sdp.gov.co Planeacion | Delegada | Profesional Especializada
13:15 13:19 | Claudia




Barragan

Vivas
27/02/2025 | 27/02/2025 | Kelly De Los | Kelly.fortich@gobiernobogota.gov.co Gobierno Delegada | Referente de género de la
13:58 14:00 | Reyes Subsecretaria de
Fortich Gobernabilidad
27/02/2025 | 27/02/2025 | Andrea Axbastidas@saludcapital.gov.co Salud Delegada | Profesional especializada
14:40 14:41 | Bastidas
Pérez
27/02/2025 | 27/02/2025 | Lina Fierro lifierro@shd.gov.co Hacienda Delegada | Asesora
14:42 14:43
27/02/2025 | 27/02/2025 | Maribel mlromero@saludcapital.gov.co Salud Delegada | Profesional Especializada
14:48 14:49 | Romero
Cubillos
27/02/2025 | 27/02/2025 | Olga olga.torres@habitatbogota.gov.co Habitat Delegada | Contratista
15:25 15:28 | Susana
Torres
Torres
27/02/2025 | 27/02/2025 | JULIETH JMEDRANO@SDMUIJER.GOV.CO Mujeres Delegada | CONTRATISTA-LIDER
16:26 16:27 | MEDRANO PPMYEG




